
  
 

  

  
  

На особом контроле следственного управления СК России по
Рязанской области - вопросы обеспечения прав граждан на
полную и своевременную оплату труда

  

Перед следственными подразделениями поставлена приоритетная задача тщательно и
всесторонне рассматривать каждое сообщение о невыплате работникам заработной платы, по
всем уголовным делам принимать исчерпывающие меры, направленные на возмещение
ущерба, причиненного преступлениями.

По данным Росстата одним из крупнейших неплательщиков заработной платы на территории
Рязанской области является ООО «Санаторий «Сосновый бор». С апреля текущего года
деятельность данного общества приостановлена.

В настоящее время в производстве Московского межрайонного следственного отдела
города Рязань следственного управления СК России по Рязанской области находится
уголовное дело в отношении руководителя ООО «Санаторий «Сосновый бор» по факту
частичной невыплаты заработной платы свыше трех месяцев работникам вышеуказанной
организации.

По имеющимся на первоначальном этапе расследования данным, задолженность перед 147
работниками санатория с марта по август 2016 года включительно составила около 10,5
миллионов рублей. В то же время руководство санатория фактически имело финансовую
возможность полностью выплатить задолженность по заработной плате всем работникам.

В рамках расследования проведен комплекс следственных действий, направленный на
установление подлинного состояния финансово-хозяйственной деятельности организации и
возможности выплаты задолженности по заработной плате. Установлено, что период
задолженности перед работниками санатория превышает указанный выше. В этой связи в
настоящее время следствием организовано проведение дополнительной бухгалтерской
судебной экспертизы.

В ходе расследования уголовного дела следователями в целях обеспечения выплаты
работникам задолженности наложен арест на имущество санатория, а именно арестовано
принадлежащие обществу 10 транспортных средств и земельный участок на общую сумму
более 16 миллионов рублей.
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Благодаря предпринимаемым следствием мерам в период расследования уголовного дела
работникам санатория уже возмещена большая часть задолженности по заработной плате –
около 7 миллионов рублей. Работа по погашению задолженности продолжается.

 

СЛЕДУЕТ ЗНАТЬ! Ответственность за невыплату заработной платы предусмотрена ст. 145.1
УК РФ (невыплата заработной платы, пенсий, стипендий, пособий и иных выплат) об этом
должны помнить, как работник, так и работодатель.

Если работодатель не выплачивает работнику в полном объеме на протяжении двух месяцев
или в частичном объеме в течение трех месяцев заработную плату, уголовное
законодательство рассматривает это как преступление. Поэтому работник может обратиться с
заявлением о нарушении трудовых прав в следственное управление Следственного Комитета
РФ по Рязанской области либо в территориальные следственные отделы. Статья 145.1 УК
РФ устанавливает наказание в виде значительных штрафов с лишением права заниматься
определенным видом деятельности или занимать определенные должности, а также
принудительных работ или реальных сроков лишения свободы за задержку выплаты зарплаты.

Все сообщения о нарушениях законодательства в сфере трудовых и социальных прав граждан
в части невыплаты заработной платы, пенсий, стипендий и иных социальных выплат и
расследование уголовных дел этой категории, обращения граждан по вопросам невыплаты
заработной платы берутся на личный контроль руководителем следственного управления.
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